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In informele situaties en oefeningen maken
leerlingen en docenten kennis met elkaar.

info@vriendelijkordehouden.nl

Voorbeeldfunctie: Zo zouden we

met elkaar moeten omgaan.

Toon gewenst gedrag. Geef aanwijzingen Reguleer . N
9 9 9 : =Inge [ C9UEs Dat maakt het mogelijk dat zij elkaar
Toon enthousiasme en met lichaamstaal én je emotie.
vertrouwen en respecteren.
warmte. met taal.
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Leerlingen en docenten werken vanuit hun Vriendelijk en duidelijk Geef met de ‘Drichoek’ duidelijke instructies
eigen perspectief aan het behalen van Zo gaan we met elkaar om én over wat je van je leerlingen verwacht.
leerdoelen. presenteren we ons inhoudelijk.

Verwachtingsmanagement

3. lesinhoud

Werkvormen Beoordeling

Wij geven elkaar feedback. Dit zorgt voor

Docentgestuurd Onderwijs Leerlinggestuurd Onderwijs ! = Mo
gelijkwaardigheid en versnelt onze ontwikkeling.
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4. Observeren

Observeer je leerlingen én jezelf. Let op de

aard en kwaliteit van de interactie.

Let op lichaamstaal. Let op taalgebruik.
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5. Aansturen en bijsturen (ORdE houden)

Aansturen binnen grenzen Bijsturen buiten grenzen

Kader:

Non-verbaal Verbaal Maatregel
Vriendelijk
+

Duidelijk

)
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Frontaal lesgeven Zelfstandig werken

Graag opletten tijdens de uitleg. o
Leerl'ng Gebruik je tijd om aan de Helpende suggesties

SLECL AL B R B I o opdrachten te werken. Kijkend en luisterend - Individuele
die volgen op uitleg. .
aanbevelingen geven.
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\/l"l en d e" _Jk % Wij willep dat alle Ieerlin.gen en c.locente|.1 gelukkig zijn

en zich kunnen ontwikkelen in een uitdagende
ORdE hOUden onderwijsomgeving.
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